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MODELO DE REFERENCIA
Este informe se ha elaborado utilizando como referencia los Estandares GRI, y conforme a lo requerido en la Ley 11/2018, de 28 de
diciembre, en materia de informacion no financiera y diversidad y el Reglamento Delegado UE 2021/2178 de 6 de julio de 2021

respecto a las actividades econdmicas sostenibles.

DATOS DE CONTACTO

Estamos a su disposicion para responder a cualquier consulta en:
Calle Vulcano, 3 (ICARIA IIl), 15172 Oleiros (A Coruna)
[+34]981138 847
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info@altia.es

www.altia.es

PERIODICIDAD

Publicacion con periodicidad anual.

VERIFICACION

Se procede a la presentacion y verificacion de esta memoria de sostenibilidad e informe de informacion no financiera 2022 en el
transcurso de la auditoria de verificacion realizada por la entidad verificadora TUV Rheiland con fecha 20 a 24 de marzo de 2023.
Las cuentas de la compania son auditadas por Deloitte, S.L. Por su parte KPMG realiza la funcion de auditoria interna bajo la
supervision directa de la Comision de Auditoria. Asimismo, Det Norske Veritas, OCA Global y SGS verifican los datos ambientales, de
calidad y servicio Tl y AENOR, OCA Global y SGS los datos de seguridad de la informacion a través de auditorias anuales para el
cumplimiento de ISO 9001, ISO 14001, ISO 20000, ISO 27001 y Esquema Nacional de Seguridad. IMQ Iberica audita el Compliance
Penal en cumplimiento de la UNE 19601.



2022 Memoria de Sostenibilidad

Indice

01 Alcance de la memoria 4

02 Principios para la elaboracion de este informe s
03 Mensaje a nuestros grupos de interés s

04 Acerca de la companiais

05. Taxonomia a1

06. vision del mercado 4o

07 Impactos, riesgos y oportunidades 67

08 Compromiso con nuestros grupos de interés 73
09 Nuestro desempeno 98

10. indice informacién no financiera 179

11. Indicadores GRI 1s6

12 TUV. Verificacion de la memoria 196

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.



2022 Memoria de Sostenibilidad

O1. Alcance de la memoria

En esta Memoria de Sostenibilidad se recoge la
evolucion, los resultados y la situacion del
desempeno de Altia en materia de sostenibilidad en
2022, asi como el enfoque de su gestion y los
desafios a los que se enfrenta. El objetivo de esta
Memoria es ofrecer, de forma clara y rigurosa, la
informacion relevante de Altia relacionada con los
impactos positivos y negativos mas significativos
sobre sus diferentes grupos de interés y recoge
también los aspectos Sociales, Econémicos,
Ambientales y Eticos que se desprenden de las
actividades que desarrolla, como muestra del
compromiso de la organizacion con la Transparencia,
sin limitaciones al alcance y con el reflejo de todos los
impactos conseguidos en los indicadores centrales y

adicionales.

El informe parte de los desafios descritos en
memorias de sostenibilidad de anos anteriores y pone

el foco enlos avances realizados durante el ano 2022.
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El presente informe recoge también la elegibilidad de
nuestras actividades aplicando los criterios de
taxonomia europea y su alineamiento en mitigaciony

adaptacion.

Aunque Altia se integra en un grupo empresarial y es
una sociedad dependiente de la cabecera del grupo,
los datos que aqui se presentan se refieren a su
actividad individual y la de sus filiales. La
comparabilidad se realiza entre periodos y de forma
directa mediante indicadores de gestion enlos que se

reflejan valores de dos o mas ejercicios.

En el informe se aplican como referencia los
protocolos de indicadores de GRI. Hay indicadores en
los que no se muestra informacion. Ello se debe a que
no se adaptan a las caracteristicas o actividades de la

Companiay sus filiales.
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02. Principios para la
elaboracion de este informe

La memoria se centra en buena medida en las
relaciones y el didlogo abierto que se mantiene con
los grupos de interés de Altia y subraya como, de
forma coherente con su mision, valores y creencias,

se ha creado valor para todos ellos.

Los criterios que se han seguido a la hora de
seleccionar los temas e indicadores incluidos en ella
y, en general, para su elaboracion, han sido
coherentes con su concepcion de sostenibilidad, las
necesidades de informacion de los grupos de interés

y las directrices de los estandares GRI.

Asimismo, y a la hora de decidir qué informacion se
incluye en esta memoria, se han seguido los

siguientes principios:

PRECISION

EQUILIBRIO

La memoria no se cine a destacar los aspectos
positivos del desempeno de Altia, sino que también
aporta informacion sobre una eventual evolucion

negativa de determinadas variables.

CLARIDAD

La informacion incluida en la memoria se presenta de

forma comprensible y facil de localizar.

COMPARABILIDAD

La informacion incluida en la memoria se presenta
con el grado de precision y detalle oportunos v,
dependiendo de la naturaleza de lo explicado, se

ofrece en forma cuantitativa y/o cualitativa.
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Lainformacion incluida enla memoria permite que los
grupos de interés analicen la evolucion que Altia ha
experimentado y puedan compararla con la de otras
organizaciones. Se ha realizado de acuerdo con los
Principios para la elaboracion de informes recogidos

dentro del GRI 1 Fundamentos.

EXHAUSTIVIDAD

La informacion incluida en la memoria es suficiente
para reflejar los impactos econdmicos, sociales y

ambientales significativos de Altia y para permitir que
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sus grupos de interés puedan evaluar su desempeno

durante el ejercicio 2022.

CONTEXTO DE SOSTENIBILIDAD

La memoria presenta el desempeno de Ia
organizacion buscando el contexto mas amplio de la

sostenibilidad.

PUNTUALIDAD

La organizacion presenta esta memoria con los datos
del ejercicio 2022 y los mas relevantes de anos
anteriores. Altia, en este décimo ano de elaboracion
del presente documento, reafirma su compromiso

con la publicacion y verificacion de esta memoria.

VERIFICABILIDAD

La informacion incluida en la memoria puede ser
verificada por terceros, y los datos recogidos estan
respaldados por la documentacion y sistemas de

control pertinentes.

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.



Un paso mas en
nuestro modelo de
crecimiento
sostenible
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03. Mensaje a nuestros
grupos de interés

En la Memoria de Sostenibilidad 2022 hemos querido plasmar de manera muy concreta en qué se ha materializado
durante este ano ese entusiasmo por el proyecto que le trasladaba a nuestros grupos de interés cuando les

presentaba la Memoria del afio pasado.

En un entorno complejo, siempre acabamos diciendo lo mismo del entorno, aunque es cierto que siempre hay quien
lo sufre en especial; hemos crecido y sumado al proyecto a muchas personas, hemos incorporado nuevas
inquietudes y necesidades, nuevos enfoquesy perspectivas. Es mas grande y variado el universo en el que debemos

impactar de forma positiva con nuestra actividad.

De todos modos, no cambia el compromiso con nuestro modelo de crecimiento sostenible, inicamente hemos dado
un paso mas. Los valores siguen siendo los mismos, aunque adaptados a la realidad que nos toca vivir en estos
momentos. Y eso nos satisface enormemente ya que somos ‘muy de las personas’, que son las que componen las
plantillas de las companias y negocios que adquirimos y que son las que se desarrollan personal y profesionalmente
en los territorios donde aumentamos nuestra presencia o bien iniciamos nuestra actividad. Y todo esto sin perder el
foco en nuestros clientes, en sus necesidades y desafios, en sus procesos, intentando siempre dar una soluciéon

tecnolbgica a sus demandas.

Aun cuando apenas han transcurrido unos meses desde las adquisiciones de Wairbut y Bilbomatica, creo que
podemos decir que hemos acertado y no solo desde el punto de vista meramente financiero. Hemos encontrado
organizaciones afines, con las que hemos sintonizado de manera rapida, que comparten valores con Altia y que
tienen un firme compromiso con su entorno. Vemos a la importante cantidad de talento incorporado en un tiempo
de escasez no como un simple grupo de interés que hay que atender y que se suma a los ya existentes, sino como
una herramienta poderosa para extender nuestro compromiso a ese entorno que se amplia. Porque seguimos en la

blsqueda de valor real y tangible y necesitamos mas manos para ello.

Es conocido el conjunto de problemas que estan soportando los territorios y las personas que viven donde Altia
desarrolla su actividad. Y la suma parece que no para: en estos dias nos amenaza una potencial crisis bancaria que
seguramente impacte en la actividad econémica general. No me voy a detener en ello. Vivimos con esa
incertidumbre, la misma que llevamos soportando en estos Gltimos anos, donde muchos acontecimientos de gran
calado, se suceden sin solucion de continuidad. En este entorno sigo pensando que nuestro sector seguira siendo
un soporte fundamental de los negocios y sera una ayuda vital en la vida de las personas. Y también subrayo que los

cambios son vertiginosos.

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos. 8
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Nosotros estaremos presentes en esa dinamica, con la apasionante paradoja de participar de forma activa en las
transformaciones digitales que afectan como nunca a la sociedad, pero sin cambiar nuestro ADN en lo fundamental,
siendo conscientes de que el compromiso no son palabras sino consciencia de las necesidades y un propdsito

practico y tangible de atenderlas.

Si concretamos nuestra actividad desde el punto de vista econémico-financiero, cerramos 2022 con una cifra de
negocio que asciende a 167 millones de euros, una vez incorporados los ingresos de Wairbut y Bilbomatica, pero
solo desde la fecha de adquisicion. Lo que si reflejan los datos presentados en esta memoria es el nimero total de
personas que trabajan en el Grupo, que a final del ano ha llegado casi a 3200. Este crecimiento combina lo organico
con el resultado de las adquisiciones pero, en cualquier caso, sin estas Gltimas, Altia ha crecido también, tanto en

personas como en ingresos.

Pese ala cada vez mejor contribucion de Noesis y sus participadas, la adecuacion a los exigentes criterios contables
de Altia de la incorporacion de las cifras de Wairbut y Bilbomatica, los costes asociados a los procesos de
integracion, asi como las dificultades acontecidas en el ejercicio por la escasez de talento y crecimiento intensivo
de la remuneracion del mismo han hecho que se resienta algo la rentabilidad. Aun asi, el EBITDA consolidado ha
llegado a 16,2 Millones de Euros frente a los 13,7 millones de 2021, un 17% mas y el Beneficio Neto alcanz6 los 10,2
millones, frente a los 8,7 millones de 2021, un 16,6% mas. Y lo mejor es que las perspectivas de futuro son buenas,

2023 arranca con los ajustes de incorporacion ya realizados.

La cada vez mas relevante dimension internacional se ha reforzado de manera importante con la sélida y reputada
posicion de Bilbomatica en Agencias Europeas. De facto, el Grupo ya trabaja con practicamente todas las Agencias
y el objetivo es seguir creciendo. Sin duda alguna el negocio internacional va a ser un protagonista esencial en los
anos venideros y nos va a obligar a esfuerzos nuevos y muy exigentes en la gestion de grupos de interés cada vez

mas diversos y distantes, al menos, en lo geografico.

También sera un aspecto fundamental saber atender a la creciente presion existente en el mercado por dirigir las
inversiones a proyectos que contemplen y se impliquen en los aspectos ambientales, sociales y de gobierno
corporativo. En este sentido son ya bastantes anos en los que, en primer lugar, por convencimiento y, luego mas en
concreto, con actuaciones determinadas cada vez en mayor nimero, recogidas en Memorias como ésta, creemos
que hemos respondido a esas demandas, incluso por encima de lo esperable para una organizacion de la dimension
de Altia. Debo insistir en que, sin ese convencimiento, el mero cumplimiento formal de obligaciones sonaria huecoy
forzado. Desde luego no tenemos esa percepcion: el esfuerzo en la elaboracion de los documentos es solo la

plasmacion del verdadero esfuerzo que hay detras. Esta memoria asi lo acredita.

El equipo directivo y, por extension, todas las personas que componen el Grupo Altia reiteramos que estamos en
disposicion de satisfacer las necesidades de nuestros clientes y nos comprometemos a que nuestra solvencia
econdmica y técnica, sin los artificios financieros que encontramos a menudo en el mercado, nuestro espiritu
innovador y colaborativo, nuestras cualificaciones y el conocimiento de nuestras personas, asi como los sistemas
de control y mejora continua implantados todos estos anos sigan siendo la base de un crecimiento sostenible y

responsable. No concebimos el éxito si no es compartido.

Constantino Fernandez
Presidente del Consejo de Administracion

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos. 9
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colaborativo, el conocimiento de
nuestras personas... base de un
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responsable. No concebimos el
éxito si no es compartido.
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2022

en cifras

Evolucion de
INgresos

2

2018 2019 2020 2021 2022

167,21

Cifra de negocio

10,2 Mn€

+16,6 %  Beneficio Neto

sobre 2021

16,2 Mn€

EBITDA

Evolucion de la
capitalizacion

2018 2019 2020 2021 2022

26€/accién

Ultimo precio
periodo de la accion

3.200

Personas

28,1% 71,8%

Mujeres Hombres

Este porcentaje de
mujeres supone un

50%

por encima de la
media del sector

+50%

Titulados
universitarios

94%

Contratos
indefinidos



Aspectos
materiales
foco:

Desarrollo del talento

Cumplimiento normativo

Ciberseguridad y proteccion de datos

Etica, cumplimiento e integridad en el negocio

Acciones
soclales

+50

acciones lideradas

s Programas
i ntern OS han conseguido

+ Flexibilidad

+ Conciliacion

+ Motivacion

+ Calidad de vida

+ Satisfaccion en el trabajo

Sostenibilidad

¥ Reduccion de

+50%

de las emisiones
totales de CO2/Mn€

2022: 6,61 Tn CO2/Mn€

2021: 14,26 Tn CO2/Mn€

Formacion

+77.000

horas
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04. Acerca de la compania

Altia Consultores, S.A. (en adelante, Altia, la
Compania o la Sociedad) es la cabecera del grupo
Altia (en adelante, “el Grupo” o “grupo Altia”) y su
actividad se enmarca en el sector de las Tecnologias

de la Informacion (en adelante “TIC” o “sector TIC”).

Altia se constituyo inicialmente como sociedad
limitada el 17 de marzo de 1994, habiéndose
transformado en sociedad anénima en el ejercicio
2010. Se encuentra registrada en el Registro
Mercantil de La Coruna, en el Tomo 1451, folio 109,
hoja C-10893, y su domicilio social se encuentra
situado en calle Vulcano 3, Icaria lll, 15172 Oleiros - A

Coruna.

Altia es una compania espanola independiente de
consultoriay prestacion de servicios perteneciente al
sector de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, que desarrolla proyectos de
tecnologia para practicamente la totalidad de los
sectores: Administraciones Publicas, Industria,
Servicios, Telecomunicaciones y Servicios
Financieros. Altia tiene una orientacion estratégica
principalmente dirigida a grandes clientes,
entendiendo como tales aquellos con un gasto
elevado en Tecnologias de la Informacion o aquellos

con un alto potencial de implantacion de proyectos

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.

TIC; presta servicios avanzados en este sector y se
preocupa porque las inversiones que realicen sus
clientes en este tipo de servicios obtengan el retorno
esperado y se traduzcan en beneficios tangibles. En
este sentido, Altia desarrolla su actividad en Espanaa
través de las oficinas que mantiene en las
Comunidades Autonomas de Galicia, Madrid, Castilla-
Ledn, Pais Vasco, Valencia, Cataluina, Navarra, Islas
Baleares y Canarias, por medio de las sociedades en
las que participa, asi como mediante la participacion
en determinadas Uniones Temporales de Empresas.
En su actividad internacional esta presente en Chile,
mediante una Agencia, y en Portugal, Brasil, Holanda,
Irlanda y Estados Unidos, principalmente, mediante el
subgrupo portugués Noesis, que controla en su
totalidad.

Altia forma parte a su vez, en los términos del articulo
42 del Codigo de Comercio, del Grupo Boxleo Tic,
controlado por la sociedad dominante Boxleo Tic, S.L.
que esta formado por la sociedad dominante Boxleo
Tic, S.L. sociedad domiciliada en calle Vulcano 3,
Icaria lll, 15172 Oleiros - A Coruna y sus sociedades
dependientes, negocios conjuntos y empresas
asociadas. La composicion del Grupo Boxleo a 31 de

diciembre de 2022 se detalla a continuacion:

13
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SOCIEDAD

Entidad dominante:

Boxleo TIC, S.S.

Otras empresas del grupo

Altia Consultores, S.A.

Altia Consultores Sociedade

Unipersoal, L.D.A.

(Portugal)

EXIS Inversiones en Consultoria

Informaticay Tecnologia, S.A.

Altia Logistic Software, S.L.

Altia Consultores Agencia en Chile

(Chile)

Noesis Global SGPS, S.A. (Portugal)

Bilbomatica, S.A.

Wairbut, S.A.

% PARTICIPACION

DOMICILIO DIRECTA

C/ Vulcano, 3. Icaria Oleiros.

A Coruna (Espana)

C/ Vulcano, 3. Icaria Oleiros.
80,91%
A Coruna (Espana)

Ria de Ceuta 118 2° Andar,
Porto (Portugal)

Avda. Parten6n 16-18 4
Planta Madrid (Espana)

C/ Vulcano, 3, Icaria. Oleiros,

A Coruna (Espana)

Nueva Tajamar 555, Torre
Costanera, Oficina 301,
Santiago de Chile, Region
Metropolitana (Chile)

Centro Empresarial Torres
de Lisboa, Riia Tomas da
Fonseca, Torre E, 14° 1600-
209 Lisboa (Portugal)

C/ Santiago de Compostela,
12 - 4°A, Edificio Miribilla, E-
48003 Bilbao (Espana)

Avda. del Parten6n 16-18,
42 planta 28042 Madrid
(Espana)

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.

% PARTICIPACION

INDIRECTA

80,91%

80,91%

40,45%

80,91%

80,91%

80,91%

80,91%
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Aunque la sociedad matriz es Boxleo Tic, S.L., se ha constituido un subgrupo de manera voluntaria, en el que Altia

ejerce como sociedad matriz y cuya composicion a 31 de diciembre de 2022 es la siguiente:

SOCIEDAD DOMICILIO % PARTICIPACION % PARTICIPACION

DIRECTA INDIRECTA

Entidad dominante:

Altia Consultores, S.A.
Otras empresas del grupo

EXIS Inversiones en Consultoria

C/ Vulcano, 3. Icaria Oleiros. A

Coruna (Espana).

Avda. Partenén 16-18 4° Planta

_ 100%
Informaticay Tecnologia, S.A. Madrid (Espana)
C/ Vulcano, 3, Icaria. Oleiros, A
Altia Logistic Software, S.L. ~ _ 50%
Coruna (Espana)
Nueva Tajamar 555, Torre
Altia Consultores Agencia en Chile Costanera, Oficina 301,
100%
(Chile) Santiago de Chile, Region
Metropolitana (Chile)
Noesis Global SGPS, Centro Empresarial Torres de
Lisboa, Rla Tomas da Fonseca,
S.A. 100%
Torre E,14°1600-209 Lisboa
(Portugal)

Consultadoria em Sistemas

(Portugal)

Centro Empresarial Torres de

Lisboa, Rlla Tomas da Fonseca,

Informaticos, S.A. 100%
Torre E,14°1600-209 Lisboa
(Portugal) (Portugal)
Boompjes 40,
Noesis Consulting, B.V.
3011 XB Roterdam 100%
(Holanda)
(Holanda)
Suite 11, on Floor 11
310 S. Harrington Street
Noesis US Corp.
) Raleigh NC (North Carolina) 100%
(Estados Unidos)
27603
(Estados Unidos)
Centro Empresarial Mourisco
Consultoria e Programacao de Praia de Botafogo, 501 1° Andar
Sistemas Informaticos Ltda. - Sala152 - Botafogo 100%

(Brasil)

Bilbomatica, S.A.

RJ 22250-040
(Brasil)
C/ Santiago de Compostela, 12 -

4°A, Edificio Miribilla, E-48003 100%
Bilbao (Espana)

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.
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Avda. del Parten6n 16-18, 4°
Wairbut, S.A. 100%

planta 28042 Madrid (Espana)

Nota: En esta Memoria de Sostenibilidad e Informe no Financiero no se incluyen datos de las empresas Noesis Consulting, Limited,
sociedad con domicilio social en Irlanda, y que se integra dentro del subgrupo Noesis, y Altia Consultores Sociedade Unipersoal,
LDA. Estas sociedades se han excluido del perimetro de consolidacion por no tener un interés significativo en relacién con las
cuentas anuales consolidadas y memoria de sostenibilidad e informe no financiero consolidado. De la misma manera, Altia Logistic
Software, S.L. al ser empresa asociada, consolida por el método de equivalencia patrimonial a diferencia del resto de

sociedades del Grupo que consolidan por el método de integracion proporcional, y, por tanto, no se incluye su informacién
en el calculo de los indicaodres de esta memoria.

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos. 16
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Estructura organizativa

La informacion financiera es preparada por el
Departamento Econdémico-Financiero, aunque la
responsabilidad final de su formulacion recae en el
Consejo de Administracion, previo informe de la

Comision de Auditoria del Consejo.

El Gobierno y la Administracion de la Sociedad estan
encomendados a la Junta General de Accionistas y al

Consejo de Administracion.

Cada uno de estos organos tiene las competencias
que se indican enlos Estatutos de la Sociedad y en las
disposiciones legales y reglamentarias que le son de

aplicacion como sociedad mercantil.

Por su parte, el Consejo de Administracion cuenta
para el ejercicio de sus funciones con el apoyo de la
Comision de Auditoria que existe en su seno, el
Comité de Direccion, el Departamento Econdmico-

Financiero y Asesores Externos.

Junta General de Accionistas

Principales competencias

Compania, su sintonia con el proyecto empresarial y
sus valores, suindependencia, en el caso de que no se

trate de ejecutivos o dominicales, o su diversidad.

Consejo de administracion

Principales competencias

Entre sus competencias mas destacadas se pueden
citar: el nombramiento y cese de los Consejeros, la
aprobacion de las Cuentas Anuales, la aprobacion de
la gestion del Consejo de Administracion y la
resolucion sobre la aplicacion de resultados. Es
también, el 6rgano competente para modificar los

Estatutos Sociales de la Sociedad.

Como se haindicado, la Junta General de Accionistas
es la encargada del nombramiento de los consejeros
a propuesta del Consejo. En la propuesta y en el
nombramiento se tienen en cuenta varios requisitos y
condicionantes, como son sus conocimientos
especializados y experiencia relacionados con los

efectos econdémicos, ambientales y sociales de la

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.

El Consejo de Administracion tiene todas las
facultades de representacion, gobierno, direccion y
administracion de la Sociedad y de los negocios e
intereses sociales y ambientales, en todo cuanto no
esté especialmente reservado por las Leyes y por los
Estatutos Sociales a la competencia de la Junta

General de Accionistas.

Entre las funciones y responsabilidades del Consejo
de Administracion estan: la formulacion de las
cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta
de aplicacion del resultado, la determinacion de las
politicas y estrategias generales de la Sociedad, el
reparto interno de cargos, la convocatoria, asistencia
y elaboracion del orden del dia de las Juntas
Generales, el nombramiento y destitucion de los
consejeros delegados de la Sociedad, asi como el
establecimiento de las condiciones de su contratoyla
autorizacion de la creacion de comisiones con fines

consultivos, organizativos o funcionales especificos.

La composicion del Consejo de Administracion al final
de 2021, incluia diez consejeros. De ellos, tres eran

mujeres.

El Consejo de Administracion de la Compania,
reelegido enla Junta General Ordinaria de accionistas
de fecha 30.05.2019, esta presidido por Constantino
Fernandez Pico, que a su vez ostenta el puesto
ejecutivo de Consejero Delegado. Luis Huete, Carlos

Bercedo, representante del grupo inversor del Sr.
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Bhavnani, y Teresa Marino, independiente vy
Presidenta de la Comision de Auditoria, forman la
Comision de Auditoria y velan por los intereses de los
accionistas minoritarios. Manuel Gomez-Reino es el
Secretario de Consejoy el resto de consejeros (Adela
Pérez, Josefina Fernandez, Ignacio Cabanas, Ramén
Costa y Fidel Carrasco) ocupan también puestos
ejecutivos en la Compania, tal y como muestran los
graficos de Comité de Auditoria y Comité de
Direccion que aparecen en las paginas siguientes.
Como ya se indico, el nombramiento se basa
principalmente en los conocimientos y experienciaen
la Compania y en el sector y en la sintonia con el

proyecto empresarial y sus valores.

Los grupos de interés disponen de varias
posibilidades de comunicacion con el Consejo de
Administracion de la Compania. Entre ellas, para los
que son accionistas, la participacion en la Junta
General de Accionistas, y ya de manera general para
los inversionistas, las consultas de la informacion
publicada en el BME Growth (anteriormente MAB) y
en la pagina web de la Sociedad, los eventos y
jornadas organizados por el BME Growth y otros
organismos, o la comunicacion directa a través de la
pagina web de Altia y el correo electronico y, por

Gltimo, a través del Canal Etico.

Una organizacion preparada
para los nuevos retos y
comprometida con el talento
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Consejo de Administracion en la sociedad
cabecera del subgrupo Noesis y en su filial

portuguesa

Los Consejos de Administracion de estas dos
companias tienen todas las facultades de
representacion, gobierno, direccion y administracion
de la Sociedad y de los negocios e intereses sociales,
en todo cuanto no esté especialmente reservado por
las Leyes y por los Estatutos Sociales a la Junta

General de Accionistas.

La composicion de los dos Consejos de
Administracion al final de 2022 incluye siete

consejeros. De ellos, una era mujer.

La estructura de ambos Consejos de Administracion
quedd determinada en reuniones de 02.07.2021.
Estan presididos por Constantino Fernandez Pico.
Fidel Carrasco y Manuel Alexandre Fernandes Silva
Rosa son sus vicepresidentes y Maria Dolores Suarez,
Ignacio Cabanas, Luis Manuel de Castro y Nelson

Pereira vocales.

Como ya se indico para el Consejo de Administracion
de Altia, el nombramiento se basa principalmente en
los conocimientos y experiencia en la organizacion y
en el sector (en este caso dentro del ambito del
subgrupo Noesis) y en la sintonia con el proyecto

empresarial y sus valores.

En el seno de ambos Consejos de Administracion se
cre6 una Comision Ejecutiva formada por los tres
Administradores ejecutivos portugueses y presidida
por Alexandre Rosa. El Consejo delegd en esa
Comision una serie de facultades de gestion segin
practicas habituales tanto en Portugal como en
Espana. Ademas de las facultades indelegables por

Ley, el Consejo sereservo las de tipo mas estratégico.

Los miembros de la Comision Ejecutiva tienen, a su
vez, facultades delegadas por la propia comision en

las materias propias de su area. En concreto:

o Alexandre Rosa: CEO o Consejero Delegado.

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.

o Nelson Pereira: CTO o Director de Tecnologia.

o Luis de Castro: CFO o Director Financiero.

No obstante, esas delegaciones, ciertas materias
deben ser debatidas y acordadas por la Comision

ejecutiva en pleno.

Comision de auditoria

Integrada dentro del Consejo de Administracion, esta
formada Gnica y exclusivamente por consejeros no
ejecutivos, con mayoria de independientes, tal y
como exige el articulo 529 quaterdecies.ldelalLey de

Sociedades de Capital:
Principales competencias

PRESIDENTA
Teresa Marino

VOCAL VOCAL

Luis Maria Huete Carlos Bercedo

Sus competencias estan reguladas por el
Reglamento del Consejo, entre las que destacan las

relacionadas:

Auditoria Interna

Definir el sistema de auditoria interna, aprobar el plan
anual de trabajo, supervisar los sistemas internos de
auditoria, velar por laindependenciay eficacia de esta

funcion y hacer un seguimiento de la misma.

Identificar los diferentes riesgos que afectan al
negocio, asi como los sistemas de informacion y
control interno que gestionaran esos riesgos,
determinar el nivel de riesgo aceptable, senalar las
medidas previstas para mitigar el impacto de esos
riesgos y supervisar el Sistema de Control Interno de
la Informacion Financiera (SCIIF) y las acciones

relacionadas con el Cumplimiento Normativo.

19



2022 Memoria de Sostenibilidad

Auditoria Externa

Otras competencias

Analizar con los auditores externos las debilidades
significativas del sistema de control interno, realizar
el informe sobre independencia del auditor de
cuentas y proponer el nombramiento de auditores al

Consejo de Administracion.
Proceso de elaboracion de la informacion financiera

Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion
de la informacion financiera, revisar las cuentas de la
Sociedad y la correcta aplicacion de los principios
contables generalmente aceptados, asegurar que
todos los estados financieros se elaboran con los
mismos criterios contables y que se elaboran tanto

cuentas individuales como consolidadas.

Comité de direccion

Informar a la Junta General de cuantas cuestiones se
planteen sobre aquellas materias responsabilidad de
la Comision, informar de transacciones que puedan
suponer conflicto de interés, informar de operaciones
vinculadas y asesorar al Consejo de Administracion
sobre todas aquellas operaciones societarias que se

planteen.

Se encuentran adscritas ala Comision de Auditoria, la
funcion de Auditoria Interna, la Unidad de
Cumplimiento Normativo y la Unidad de Riesgos
Globales, contando estas dos Gltimas unidades entre
sus miembros con una persona del equipo de

Relaciones con Inversores y Mercados.

Las funciones principales del presente Comité son las siguientes:

Todas las personas que componen el Comité de Direccion son personas totalmente comprometidas con la

Compania y tienen experiencia y competencias suficientes para desarrollar sus funciones. El Comité de Direccion

se reline una vez al mes.

Aseguramiento de la
ejecucion del Plan
Estratégico en vigor

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.

Gestion y seguimiento de
la operativa del Grupo
Empresarial, incluyendo
aspectos ambientales,
econdomicos y sociales

Coordinacion y puesta en
marcha de nuevas
propuestas relacionadas
con la estrategiay
operativa del Grupo
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CONSEJERO DELEGADO

Constantino Fernandez Pico

DIRECTOR DESARROLLO
CORPORATIVO

Fidel Carrasco Hidalgo

DIRECTORA DE CALIDAD
Adela Pérez Verdugo

DIRECTOR SERVICIOS
GESTIONADOS

Ramoén Costa Pineiro

DIRECTOR TECNICO
Jesis Criado Martinez

DIRECTOR ASOCIADO
OFICINA MADRID

Alberto Loureiro Lagunas

DIRECTOR ECONOMICO
FINANCIERO

Ignacio Cabanas Lopez

DIRECTOR ASOCIADO
OFICINA VIGO

Adolfo Roman Miralles

A partir del Comité, se han creado 3 subcomités, distribuidos por areas de trabajo. Cada Subcomité esta integrado

por un responsable de éste, que a su vez es integrante del Comité de Direccidn, y una serie de personas con

responsabilidades y competencias diversas dentro de la organizacion:

COMITE DE DIRECCION

SUBCOMITE COMERCIAL Y SUBCOMITE DE

DE COMUNICACION ESTRATEGIA

TECNOLOGIA, MARKETING Y

SUBCOMITE DE PERSONAS,
MEDIOS MATERIALES Y

COMPLIANCE

Tanto estos grupos de trabajo como el Comité de Direccion son dinamicos en su composicion por lo que, en

cualquier momento, pueden variar su composicion. Los Subcomités se relinen y organizan seglin establezcan sus

integrantesy sonlos encargados de presentar propuestas al Comité de Direccion. Se estima necesario que al menos

se relinan una vez al mes.

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.

21



2022 Memoria de Sostenibilidad

Certificaciones

Consideramos la calidad y la mejora continua como un elemento diferencial y de valor. Un compromiso vivo que

repercute directamente en la satisfaccion de los clientes del Grupo. Un esfuerzo continuo, necesario para obtener

una organizacion mas eficiente, mas productiva, con capacidad para resolver situaciones y aprender en base a la

experiencia.

1SO 9001
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ISO 9001=1S0O 14001

Altia Consultores S.A. se encuentra certificada en las
oficinas de A Coruna, Vigo, Vitoria, Bilbao, Santiago
de Compostela, Madrid, Valladolid, Datacenter Vigo y
Chile bajo la Norma ISO 9001:2015 por DET NORSKE
VERITAS.

El campo de aplicacion de la certificacion ISO 9001

es:

Diseno, desarrollo, mantenimiento,
implantacion, integracion, mantenimiento
servicios de soporte y administracion de

sistemas informaticos.

Consultoria y formacion en sistemas de

informacion y comunicaciones.

Servicios de apoyo técnico.

Gestion de licencias informaticas.

Servicios de alojamiento (colocation, housing,
hosting dedicado, hosting virtual) vy

outsourcing de sistemas informaticos.

Provision y mantenimiento de sistemas
informaticos (infraestructura hardware,
sistemas operativos, bases de datos vy

aplicaciones informaticas).
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Noesis Consultadoria em Sistemas Informaticos, S.A.
se encuentra certificada en sus oficinas de Lisboa,
Porto y Coimbra bajo la norma NP EN ISO 9001:2015
por SGS ICS.

El campo de aplicacion de la certificacion ISO 9001

es:

e Prestacion de servicios de consultoria en el
area de sistemas y tecnologias de la
informacion: IT Staffing, Outsourcing y

Proyectos.

CcERTIFCADORA ACsEDITADA POR I, (6

Bilbomatica, S.A. se encuentra certificada en sus
oficinas de Bilbao y Madrid bajo la Norma ISO
9001:2015 por OCA Instituto de Certificacion, S.L.U.
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El campo de aplicacion de la certificacion 9001 es:

e El diseno, el desarrollo, la implantacion y el
mantenimiento de: sistemas informaticos y su

integracion.

Wairbut, S.A. se encuentra certificada en sus oficinas
de Madrid bajo la norma ISO 9001:2015 por SGS ICS.

El campo de aplicacion de la certificacion 9001 es:

e Consultoria y desarrollo de soluciones /
servicios en el ambito de las tecnologias de la

informacion.

1ISO 14001

ISO 9001=1S0O 14001

Altia Consultores S.A. se encuentra certificada en la
oficina de Datacenter Vigo bajo la Norma ISO
14001:2015 por DET NORSKE VERITAS.

El campo de aplicacion de la certificacion ISO 14001

es:

e Servicios de alojamiento (colocation, housing,
hosting dedicado, hosting virtual) vy

outsourcing de sistemas informaticos.

Provision y mantenimiento de sistemas de
informaticos (infraestructura hardware,
sistemas operativos, bases de datos vy

aplicaciones informaticas).

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.

CERTEICADORA ACREDITADA POR | ) (C /6

Bilbomatica, S.A. se encuentra certificada en sus
oficinas de Bilbao y Madrid bajo la Norma I1SO
14001:2015 por OCA Instituto de Certificacion, S.L.U.

El campo de aplicacion de la certificacion 14001 es:

e El diseno, el desarrollo, la implantacion y el

mantenimiento de: sistemas informaticos y su

integracion.

Wairbut, S.A. se encuentra certificada en sus oficinas
de Madrid bajo lanorma IS0 14001:2015 por SGSICS.

El campo de aplicacion de la certificacion 14001 es:

e Consultoria y desarrollo de soluciones /
servicios en el ambito de las tecnologias de la

informacion.
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1SO 20000
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Altia Consultores S.A. se encuentra certificada en la
oficina de A Corunay en el Datacenter de Vigo bajo la
Norma ISO/IEC 20000-1:2018 por DET NORSKE
VERITAS.

El campo de aplicacion de la certificacion ISO 20000

es:

Servicios de alojamiento (colocation, housing,

hosting dedicado, hosting virtual).

Servicios gestionados de explotacion,
administracion y mantenimiento de sistemas
de informacion (infraestructura hardware,
sistemas operativos, bases de datos vy
aplicaciones).

Comunicaciones de datos.

e Soporte a usuarios.

Bilbomatica, S.A. se encuentra certificada en sus
oficinas de Bilbao y Madrid bajo la Norma ISO/IEC
20000-1:2018 por OCA Instituto de Certificacion,
S.L.U.

El campo de aplicacion de la certificacion 20000 es:
desarrollo,

e Diseno, implantacion,

mantenimiento y gestion de sistema TI.

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos.

2
-
%, .

Wairbut, S.A. se encuentra certificada en sus oficinas
de Madrid bajo la norma ISO/IEC 20000-1:2018 por
SGSICS.

El campo de aplicacion de la certificacion 20000 es:

e Laprovision de los servicios de:
o Asistencia técnica en outsourcing.

o Mantenimiento de software.
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1SO 27001

SEGURIDAD
INFORMACION

ISO/IEC 27001

Altia Consultores S.A. se encuentra certificada en el
Datacenter de Vigo bajo la Norma UNE-ISO/IEC
27001:2017 por AENOR.

El campo de aplicacion de la certificacion ISO 27001

es:

e Sistemas de informacion que soportan los
procesos de negocio de alojamiento
(colocation, housing, hosting dedicado,
hosting virtual).

e Servicios gestionados de explotacion,
administracion y mantenimiento de sistemas
de informacion (infraestructura hardware,
sistemas operativos, bases de datos vy
aplicaciones).

e Comunicaciones de datos.

e Soporte a usuarios.

Noesis Consultadoria em Sistemas Informaticos, S.A.
se encuentra certificada en sus oficinas de Lisboa
bajo la norma ISO/IEC 27001:2013 por SGS ICS. EI

alcance es:

e Sistemas y procesos de gestion de la
infraestructura tecnolégica de soporte al
negocio de Noesis Declaracion de
Aplicabilidad P196VO0L1.
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CERTIFICADORA ACREDITADA POR 51\ A C /6,

Bilbomatica, S.A. se encuentra certificada en sus
oficinas de Bilbao y Madrid bajo la Norma UNE-
ISO/IEC 27001:2017 por OCA Instituto de
Certificacion, S.L.U.

El campo de aplicacion de la certificacion 27001 es:

e Los sistemas de informacion que dan soporte

a: diseno, desarrollo, implantacion,

mantenimiento y Gestion de sistemas TI.

Wairbut, S.A. se encuentra certificada en sus oficinas
de Madrid bajo lanorma ISO/IEC 27001:2013 por SGS
ICS.

El campo de aplicacion de la certificacion 27001 es:

e El sistema de informacion que soporta las
actividades de consultoria y desarrollo de
soluciones / servicios en el ambito de las

tecnologias de la informacion.
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ESQUEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD

CERTIFICACION DE
CONFORMIDAD CON EL

Esquema Nacional de u

Seguridad

Categoria ALTA

RD 3/2010

Altia Consultores S.A. se encuentra certificada en el
Datacenter de Vigo de conformidad con el Real
Decreto 3/2010 por AENOR.

El alcance de conformidad del sistema de

informacion es:

e Sistemas de informacion para los servicios de
Hosting  (colocation, housing, hosting
dedicado, hosting virtual).

e Operacion de  servicios gestionados,
administracion y mantenimiento de sistemas
de informacion (infraestructura hardware,
sistemas operativos, bases de datos vy
aplicaciones).

e Comunicaciones de datos y soporte al usuario
de estos servicios de acuerdo al documento de
determinacion de la categoria vigente.

e Sistemas de informacion: se incluyen los
necesarios para el servicio para la gestion
integrada del proceso de contratacion por
medios electronicos, incluyendo la publicacion
de pliegos, recepcion de ofertas, gestion de la
apertura de las ofertas, gestion de la
adjudicacion y firma del contrato, asi como los
necesarios para el servicio de gestion
electronica de expedientes incluyendo su
registro, gestion de la tramitacion, gestion de
la notificacion y archivado, incluyendo la
solicitud y consulta electronica por parte de los

interesados.
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De la misma manera, Altia se encuentra certificada en
su oficina de Valencia de conformidad con el Real
Decreto 3/2010 por APPLUS.

CERTIFICACION DE
CONFORMIDAD CON EL

=5y Nuciooal de L)

Seguridad

Categoria MEDIA

RD 3/2010

El alcance de conformidad del sistema de

informacion es:

e Sistemas de informacion que da soporte a la
prestacion de servicio de: diseno, desarrollo,
implantacion, integracion y mantenimiento de

sistemas informaticos.

CERTIFICACION DE
CONFORMIDAD CON EL

EeNSpg,

=syuers Nucional de

Seguridad

Categoria MEDIA

RD 3/2010

Bilbomatica, S.A. se encuentra certificada en sus
oficinas de Bilbao y Madrid de conformidad con el
Real Decreto 3/2010 por OCA Instituto de
Certificacion, S.L.U.

El alcance de conformidad del sistema de

informacion es:

e Los sistemas de informacion gestionados por
la compania que soportan los servicios de
desarrollo, mantenimiento y soporte de
aplicaciones, asi como servicios de consultoria
y apoyo técnico, la asistencia técnica, venta de
licencias y de atencion al cliente, prestados
tanto desde las sedes de la compania como
desde las instalaciones de las

Administraciones Publicas y Entes adheridos.
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CERTIFICACION DE
CONFORMIDAD CON EL

—ens
Esquema Nacional de

Seguridad

Categoria ALTA
RD 3/2010

Wairbut, S.A. se encuentra certificada en sus oficinas

de Madrid de conformidad con el Real Decreto
3/2010 por SGS ICS.

El alcance de conformidad del sistema de

informacion es:

e Los sistemas de informacion que dan soporte
alos servicios:

o Diseno, desarrollo, mantenimiento y soporte
de aplicaciones.

o Administracion 'y mantenimientos de
sistemas de informacion (infraestructura
hardware, sistemas operativos, bases de
datos, comunicaciones de datos y soporte al

usuario).

UNE 19601

\IMQ

UNE 19601

COMPLIANCE

Wairbut, S.A. se encuentra certificada en sus oficinas
de Madrid bajo la norma UNE 19601 por IMQ Ibérica.

El campo de aplicacion de la certificacion 19601 es:

e Consultoria y desarrollo de soluciones /
servicios en el ambito de las tecnologias de la

informacion.
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Otras certificaciones que posee Altia son:

CMMi

& cMMIDEV /3"

Altia ha acreditado la adecuacion de su sistema
integrado de gestion de calidad y de sus procesos
productivos al modelo SEI CMMi-DEV 2.0 con nivel de
madurez 3.

El ambito de aplicacion de la evaluacion de este
modelo de madurez se centra en proyectos de
desarrollo y mantenimiento de sistemas y productos

de software en los centros ubicados en Coruna.

CMMI-DEV (Capability Maturity Model Integration) es
un modelo de referencia para la mejora de la
capacidad de los procesos de desarrollo software. El
modelo define cinco niveles de madurez de los cuales
el nivel 3 abarca todo el ciclo de vida de un proyecto

de desarrollo software, incluyendo las areas de:

e Gestion de proyectos.
e Gestion de procesos.
¢ Ingenieria.

e Soporte.

SAP CERTIFIED IN HOSTING
OPERATIONS

SAP Certified

in Hosting Operations

Altia Consultores S.A. esta certificada como SAP

Certified in Hosting Operations.

Esta certificacion de SAP avala que Altia Consultores
S.A. ofrece servicios de operaciones de alojamiento
de software y tecnologia SAP con estandares
operativos de alta calidad, hospedando y gestionando
la infraestructura IT de los sistemas SAP de sus

clientes.
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SAP CERTIFIED IN CLOUD
AND INFRASTRUCTURE
OPERATIONS

SAP Certified

in Cloud and Infrastructure Operations

Altia Consultores S.A. esta certificada como SAP

Certified in Cloud and Infrastructure Operations.

A través de esta certificacion, se reconoce la
capacidad de Altia Consultores S.A. para administrar
soluciones y servicios de SAP en la nube con
estandares operativos de alta calidad,
proporcionando servicios de administracion,
operacion y monitorizacion de la infraestructura de Ti

de sus clientes.

SAP CERTIFIED IN HANA
OPERATIONS

SAP Certified

in SAP HANA Operations

Altia esta certificada como SAP® Certified in SAP
HANA® Operations.

Como partner de operaciones de SAP HANA®, Altia
ofrece soluciones basadas en la plataforma
SAP HANA® con acuerdos de nivel de servicio de alta
calidad, habiendo quedado reflejado a través de la
certificacion como SAP HANA® Operations, dando
asi un paso mas en elroadmap de cualificacion de
Altia en su apuesta por ofrecer el mejor servicio en

entornos SAP®,
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1ISO 33000 CALIDAD DE
PROCESOS DE DESARROLLO
SOFWARE

\IMQ

Wairbut, S.A. se encuentra certificada en sus oficinas
de Madrid bajo la norma ISO 33000 por IMQ Ibérica,
con Nivel de madurez 3.

El campo de aplicacion de la certificacion ISO 33000

es:

e Diseno, desarrollo y mantenimiento de
aplicaciones software basado en ISO 33000 y
en el modelo de procesos del ciclo de vida del
software de acuerdo con la norma ISO/IEC
12207:2017 conforme al “Modelo de Madurez
de Ingenieria de Software version 2.0 (MMIS
V.2).
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Centros

Presencia internacional

Mas de 20 localizaciones en 7 paises garantizan una fuerte presencia y brindan al grupo Altia la posibilidad de estar

mas cerca de sus clientes.

Espana

A Coruna (Central Altia)
Alava

Alicante

Barcelona

\Y/ELe]gle]

Palma de Mallorca
Pamplona

Santa Cruz de Tenerife
Santiago de Compostela
Toledo

Valencia

Valladolid

Vigo

Vigo - Datacenter

Vizcaya

Portugal

Lisboa (Central Noesis)
Coimbra

Covilha

Guarda

Porto

Proenca a Nova
Holanda
Rotterdam
Irlanda
Dublin

Brasil

Rio de Janeiro
Chile
Santiago de Chile

EEUU

Raleigh
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Compromiso con el
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05. Taxonomia

El 22 de junio de 2020 se publico el Reglamento (UE)
2020/852 de la Union Europea para facilitar la
reorientacion de los flujos de capital hacia actividades
mas sostenibles. Se pretende responder a iniciativas
como el Pacto Verde, el Acuerdo de Paris o los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, contribuyendo a
la transformacion del modelo econdémico actual hacia

uno neutro en carbono.

El reglamento instaura una taxonomia, basada en la
ciencia, y seis objetivos ambientales a los cuales

dichas actividades podrian contribuir.

La implementacion de la “Taxonomia Ambiental
Europea” se aplicara de forma gradual y se le sumara
una especifica para evaluar la contribucion a los

objetivos sociales.

En este contexto, se distinguen los siguientes conceptos:

Durante diciembre de 2021 se publicaron los
desarrollos normativos complementarios. El
Reglamento delegado (RD) (UE) 2021/2139 establece
los criterios técnicos para considerar que una
actividad econdmica contribuye a la mitigacion o a la
adaptacion al cambio climatico y determina si no
causa un perjuicio significativo (economia circular,
recursos hidricos y marinos, prevencion y control de
la contaminacion y biodiversidad). EI RD (UE)
2021/2178 especifica el contenido, la presentacion
delainformaciony la metodologia que deben divulgar
las empresas sujetas a los articulos 19 bis o 29 bis de
la Directiva 2013/34/UE.

o Elegible: referido a las actividades con potencial de alineamiento incluidas en el (RD) (UE) 2021/2139 Anexo |

(mitigacion) y Anexo Il (adaptacion).

¢ No Elegible: referido a las actividades no incluidas en el (RD) (UE) 2021/2139, ya sea por:

o Generar unimpacto negativo muy significativo en el cambio climatico.

o No tener una contribucion sustancial en la mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

o Integracion en futuros desarrollos, revisiones de la taxonomia de la UE, o aprobaciones por parte del

Parlamento y Consejo Europeo.

o Elegibles alineadas: referido a actividades elegibles que cumplen con los criterios técnicos de seleccion (CTS)
del objetivo medioambiental, garantizan que no perjudican de manera significativa al resto de los objetivos

(DNSH) y que se realizan de conformidad con las Lineas Directrices de la OCDE para Empresas Multinacionales

Grupo Altia - Liderando, conectando y explorando juntos. 31
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y con los Principios rectores de las Naciones Unidas sobre las empresas y los derechos humanos (salvaguardas
sociales).

o Elegibles no alineadas: actividades elegibles que no cumplen con las fases de analisis de alineamiento (CTS,
DNSH y Salvaguardas).

Segin lo dispuesto en el RD (UE) 2021/2178, para el ano 2023, se requiere reportar el porcentaje de INCN (Importe
Neto de la Cifra de Negocio), CapEX (“capital expenditure“) y OpEX (“operation expenditure”), de las actividades de
la empresa que son elegibles y no elegibles con informacion del ejercicio 2022, asi como la informacion cualitativa
relativa a sus politicas contables, evaluacion de cumplimiento e informacion contextual de acuerdo a la metodologia
y plantillas facilitadas por el RD (UE) 2021/2178.

Altia ha centrado el proceso de reporte en la identificacion de actividades econdmicas elegibles y no elegibles,

teniendo en cuenta todas las Sociedades en las que tiene el control econémico.

Asimismo, dado que el Reglamento de Taxonomia desarrolla hasta el momento los objetivos medioambientales de
mitigacion y adaptacion al cambio climatico, el analisis realizado en este ano 2022 atiende a estos dos objetivos

ambientales.

La futura publicacion en 2023-2024 del resto de los objetivos ambientales y sociales ampliara, en proximos

ejercicios, el alcance del estudio realizado.

Procedimiento en Altia

Partiendo del perimetro de sociedades que consolidan en el grupo Altia en 2022 se ha evaluado cuales de nuestras
actividades econdmicas son elegibles y no elegibles, de acuerdo con las actividades taxonémicas recogidas en el
Reglamento Delegado (UE) 2021/2139 de Clima publicado el 9 de diciembre de 2021 por su contribucion
significativa a la mitigacion y adaptacion al cambio climatico, expresado en términos de importe neto de la cifra de

negocio (INCN o volumen de negocio), CapEX y OpEX.
Identificacion y analisis de las actividades del Grupo.
A través de este proceso, Altia ha clasificado todas sus actividades econémicas a lo largo de su cadena de valor.

Asi, se hanidentificado las siguientes actividades en funcion de las lineas de negocio identificadas por Altia.

) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
LINEAS DE NEGOCIO

(SEGUN LA TAXONOMIA DE LA UE)

1 Consultoria Tecnolbgica
2 Desarrollo de aplicaciones informaticas Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la

. . informatica (Codigo NACE J62 de conformidad con la nomenclatura
3 Implantacion de soluciones de terceros

estadistica de actividades econémicas establecida por el Reglamento CE n°
4 Outsourcing y Mantenimiento 1893/2006).

5 Soluciones Propias

6 Suministros Hardware y Software
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Proceso de datos, hosting y actividades relacionadas (Codigo NACE J63.1.1.
7 Servicios Gestionados de conformidad con la nomenclatura estadistica de actividades econémicas
establecida por el Reglamento CE n° 1893/2006).

Proporcion del volumen de negocios procedente de productos o servicios asociados a actividades economicas que

se ajustan a la taxonomia-divulgacion correspondiente al ano 2022

Criterios de - .
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A.ACTIVIDADES ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
A.1 Actividades medioambientalmente sostenibles (que se ajustan a la taxonomia)

Volumen de negocios de
actividades
medioambientalmente
sostenibles

(que se ajustanala
taxonomia) (A.1)

A.2 Actividades elegibles segiin la taxonomia pero no medioambientalmente sostenibles (actividades que no se ajustan a la taxonomia)

Proceso de datos,
hosting y
actividades
relacionadas
Volumen de negocios de

actividades

elegibles segin la

taxonomia pero no

medioambientalmente 17.661,35 10,6%
sostenibles

(actividades que no se

ajustanala

taxonomia) (A.2)

J63.1.1. 17.661,35 10,6%

Total A1+A.2 17.661,35 10,6%

B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA

Volumen de negocios de
actividades no

. ~ 149.530,82 89,4%
elegibles segin la
taxonomia (B)
TOTALA+B 167.192,17 100%
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Proporcion de las CapEx procedentes de productos o servicios asociados a actividades economicas que se ajustan

a la taxonomia- divulgacion correspondiente al ano 2022
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A.ACTIVIDADES ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
A.1 Actividades medioambientalmente sostenibles (que se ajustan a la taxonomia)

Volumen de
negocios de
actividades
medioambientalme
nte sostenibles
(que se ajustanala
taxonomia) (A.1)

A.2 Actividades elegibles segiin la taxonomia pero no medioambientalmente sostenibles (actividades que no se ajustan a la taxonomia)

Proceso de datos, 163
hosting y actividades 11 . 387,62 1,23%
relacionadas

Volumen de
negocios de
actividades
elegibles segin la
taxonomia pero no
medioambientalme
nte sostenibles
(actividades que no
seajustanala
taxonomia) (A.2)

387,62 1,23%

Total A1l+A.2 387,62 1,23%

B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA

Volumen de

negocios de

actividades no 31.007,32 98,77%
elegibles segin la

taxonomia (B)

TOTALA+B 31.394,94 100%
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Proporcion de las OpEx procedentes de productos o servicios asociados a actividades econémicas que se ajustana

la taxonomia- divulgacion correspondiente al ano 2022

Criterios de - .
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n sustancial
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A.ACTIVIDADES ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
A.1 Actividades medioambientalmente sostenibles (que se ajustan a la taxonomia)

OpEx de las
actividades
medioambientalme
nte sostenibles
(que se ajustanala
taxonomia) (A.1)

A.2 Actividades elegibles segiin la taxonomia pero no medioambientalmente sostenibles (actividades que no se ajustan a la taxonomia)

Proceso de datos, 163
hosting y actividades 11 : 54,28 3,99%
relacionadas

OpEx de las

actividades

elegibles segin la

taxonomia pero no

medioambientalme 54,28 3,99%
nte sostenibles

(actividades que no

seajustanala

taxonomia) (A.2)

Total A1+A.2 54,28 3,99%

B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA

OpEx de
actividades no

. _ 1.304,66 96,01%
elegibles segin la
taxonomia (B)
TOTALA+B 1.358,94 100%
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Analisis de la elegibilidad

La actividad de “Proceso de datos, hosting y actividades relacionadas” en funcion de lo establecido en el Anexo | del
Reglamento Delegado (UE) 2021/2139 de la Comision de 4 de junio de 2021, se considera 100% elegible-alineadas
derivado de los siguientes criterios técnicos de seleccion en relacion a su contribucion sustancial al objetivo

ambiental de adaptacion al cambio climatico.

La actividad “Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica” se considera no

elegible.

Calculo de los principales indicadores

Atendiendo al Reglamento Delegado (UE) 2021/2178 de divulgacion de la informacion de Taxonomia, se han
considerado los criterios contables a tener en cuenta a la hora de calcular el numerador y denominador del INCN,

CapEXy OpEX elegible y no elegible segiin la Taxonomia Ambiental de la UE.

Para calcular las ratios de los tres KPI's financieros, se ha calculado la proporcion de INCN, CapEX y OpEX que se
considera elegible por Taxonomia como numerador, dividida por el total de INCN, CapEX y OpEX del grupo Altia a

cierre de ejercicio.
Calculo del % de Volumen de negocios

La proporcion del Volumen de negocios a que se refiere el articulo 8, apartado 2, letra a), del Reglamento (UE)
2020/852 se calculara como la parte del volumen de negocios neto derivado de productos o servicios, incluidos los
inmateriales, asociados con actividades econdmicas que se ajustan a la taxonomia (humerador), dividido por el

volumen de negocios neto (denominador) como se define en el articulo 2, apartado 5, de la Directiva 2013/34/UE.

En el caso de Altia, en el numerador se incluye la suma del Volumen de negocios (cuentas contables del Plan General
Contable del Grupo 70) de la linea de negocio mencionada anteriormente que son taxonémicamente elegibles.

Mientras que en el denominador se corresponde con el saldo total de la cifra de Volumen de negocios del Grupo.

De forma especifica para el caso del KPI de volumen de negocio, i) el Grupo ha realizado el calculo Ginicamente con
las ventas a terceros externos al Grupo (considerando la premisa de integracion vertical comentada previamente);
ii) ha evitado la doble contabilizacion de ingresos en su estimacion, iii) y ha asegurado la realizacion del analisis en
base al dato consolidado de ingresos del Grupo sin la inclusion de consumos internos ni otros servicios adicionales

no elegibles.
Calculo del % de CapEx

La proporcion de CapEx a que serefiere el articulo 8, apartado 2, letra b), del Reglamento (UE) 2020/852 se calculara
como el numerador dividido por el denominador; siendo el denominador las adiciones a los activos tangibles e
intangibles durante el ejercicio considerado antes de depreciaciones, amortizaciones y posibles nuevas
valoraciones, incluidas las resultantes de revalorizaciones y deterioros de valor, correspondientes al ejercicio
pertinente, con exclusion de los cambios del valor razonable. EI denominador también incluira las adiciones a los

activos tangibles e intangibles que resulten de combinaciones de negocios.
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Para las empresas no financieras que apliquen las normas internacionales de informacion financiera (NIIF)

adoptadas por el Reglamento (CE) n.0 1126/2008, los CapEx cubriran los costes que se contabilizan de acuerdo con:

a) NIC 16 Inmovilizado material, parrafo 73, letra e), incisos i) eiii);

b) NIC 38 Activos Intangibles, parrafo 118, letra e), inciso i);

c) NIC 40 Inversiones inmobiliarias, parrafo 76, letras a) y b), (para el modelo del valor razonable);
d) NIC 40 Inversiones inmobiliarias, parrafo 79, letra d), incisos i) e ii), (para el modelo del coste);
e) NIC 41 Agricultura, parrafo 50, letras b) y e);

f)  NIIF 16 Arrendamientos, parrafo 53, letra h).

Los arrendamientos que no den lugar al reconocimiento de un derecho de uso del activo no se contabilizaran como
CapEx.
Por otro lado, el numerador incluira la parte de las inversiones en activos fijos incluidos en el denominador que:

a) estérelacionado con activos o procesos que estén asociados a actividades econdmicas que se ajustanala
taxonomia;

b) forme parte de un plan para ampliar las actividades econdmicas que se ajustan a la taxonomia o para
permitir que actividades econémicas elegibles seglin la taxonomia se ajusten a la taxonomia («plan CapEx»)
en las condiciones especificadas en el parrafo segundo del presente punto 1.1.2.2 (relativo al «plan CapEx»);

c) estérelacionadaconlacomprade laproduccionobtenidaa partir de actividades econémicas que se ajustan
a la taxonomia y medidas individuales que posibiliten que las actividades objetivo pasen a tener bajas
emisiones de carbono o den lugar a reducciones de los gases de efecto invernadero, en particular las
actividades enumeradas en los puntos 7.3 a 7.6 del anexo | del ADC, asi como otras actividades econémicas
enumeradas en los Actos Delegados adoptados de conformidad con el articulo 10, apartado 3, el articulo
11, apartado 3, el articulo 12, apartado 2, el articulo 13, apartado 2, el articulo 14, apartado 2, y el articulo 15,
apartado 2, del Reglamento (UE) 2020/852, y siempre que esas medidas se apliquen y estén operativas en

un plazo de dieciocho meses.

En el caso de Altia, el dato del denominador sera el Capex total del Grupo, que incluye las inversiones eninmovilizado
intangible y las inversiones en inmovilizado material. En relacion al numerador, sera Gnicamente la agregacion del

Capex de las actividades consideradas como elegibles taxondmicamente.
Calculo del % de OpEx

La proporcion de OpEx a que se refiere el articulo 8, apartado 2, letra b), del Reglamento (UE) 2020/852 se calculara
como el numerador dividido por el denominador; incluyendo este tltimo los costes directos no capitalizados que se
relacionan con la investigacion y el desarrollo, las medidas de renovacion de edificios, los arrendamientos a corto
plazo, el mantenimientoy las reparaciones, asi como otros gastos directos relacionados con el mantenimiento diario
de activos del inmovilizado material, por la empresa o un tercero a quien se subcontraten actividades, y que son

necesarios para garantizar el funcionamiento continuado y eficaz de dichos activos.
Por otro lado, el numerador incluira la parte de los gastos operativos incluidos en el denominador que:

a) estérelacionada conactivos o procesos asociados a actividades econémicas que se ajustan a la taxonomia,
incluidas formacion y otras necesidades de adaptacion de los recursos humanos, y costes directos no

capitalizados que representan la investigacion y el desarrollo;
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b) forme parte del plan CapEx para ampliar las actividades econdémicas que se ajustan a la taxonomia o para
permitir que actividades econémicas elegibles segiin la taxonomia se ajusten a la taxonomia dentro de un
plazo predefinido, como se establece en el parrafo segundo del presente punto 1.1.3.2 (relativo al «plan
CapEx»);

c) estérelacionadaconlacomprade laproduccionobtenidaa partir de actividades econémicas que se ajustan
a la taxonomia y medidas individuales que posibiliten que las actividades objetivo pasen a tener bajas
emisiones de carbono o den lugar a reducciones de los gases de efecto invernadero, asi como medidas de
renovacion de edificios individuales, tal como se identifican en los Actos Delegados adoptados de
conformidad con el articulo 10, apartado 3, el articulo 11, apartado 3, el articulo 12, apartado 2, el articulo 13,
apartado 2, el articulo 14, apartado 2, o el articulo 15, apartado 2, del Reglamento (UE) 2020/852, y siempre

que esas medidas se apliquen y estén operativas en un plazo de dieciocho meses.

En el caso de Altia, para el indicador de OpEx Gnicamente se han considerado los costes directos no capitalizados

que se relacionan con los arrendamientos a corto plazo y el mantenimiento y las reparaciones.

El denominador aglutinara el gasto de estas dos partidas de OpEx de todo el Grupo, mientras que el numerador

estara formado por los mismos conceptos, pero Ginicamente de las actividades reconocidas como elegibles.

Analisis del alineamiento

Altia ha realizado el analisis de alineamiento del Anexo 1 del objetivo medioambiental de mitigacion del cambio

climatico con los datos de cierre del ejercicio 2022 para todas las actividades elegibles de su porfolio.
Enrelacion a los criterios de alineamiento establecidos por los reglamentos delegados, se establece que:
e ElPotencial de Calentamiento Atmosférico (PCA) debe ser menor de 675 toneladas de CO2 emitidas.

El Potencial de Calentamiento Atmosférico (PCA) es una medida relativa del efecto de calentamiento que produce

un gas cuando esta en la atmosfera.

El Datacenter de Altia utiliza el gas refrigerante R143a. La emision de 1 tonelada de gas refrigerante HFC-134a hacia
la atmosfera contribuiria al calentamiento global lo mismo que la emision de 1300 toneladas de CO2 emitidos hacia

la atmosfera segiin los factores de conversion publicados por el MITECO para el ano 2022.
Porlo tanto, y al no cumplir con el valor maximo de 675 Tn CO2, la actividad se considera no alienable por taxonomia.

No obstante, la actividad econdémica ha aplicado soluciones fisicas y no fisicas que reducen sustancialmente los

riesgos climaticos fisicos mas importantes que son materiales respecto a esa actividad.

La evaluacion de las vulnerabilidades y los riesgos climaticos es proporcional a la escala de la actividad y a su

duracion prevista.

En concreto, se dispone de un sistema de gestion ambiental segln lalS0 14001, como se concreta en el desempeno
ambiental de esta memoria, para el que se incluyen medidas de minimizacion del impacto de las actividades

enfocadas a la consecucion del objetivo ambiental de adaptacion al cambio climatico.
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